Zielgruppe

&, Menschen jeglichen Alters und Herkunft
in beruflicher Veranderung.

&, Menschen mit oder ohne Ausbildung.
Mit oder ohne Berufserfahrung. Mit
oder ohne laufende Berufstatigkeit.

&, Menschen mit akademischem
Hintergrund oder Studienabbruch

&, Menschen, deren bisherige Bewer-

bungen nicht zum Erfolg gefiihrt haben.

. Menschen in prekaren Arbeits-
verhaltnissen, von Erwerbslosigkeit
bedroht, nach Familienphase o.a..

. Menschen mit Flucht- /
Migrationshintergrund, z.B. zur
Bestandsaufnahme, Orientierung,
Vorbereitung, Anerkennungen usw.,
um einen soliden und nachhaltigen
Zugang zum Arbeitsmarkt zu finden.

&, Menschen in oder nach gesund-
heitlichen Krisen, mit herausfor-
dernden psychischen oder anderen
personlichen Belastungen, die
einen Weg suchen, dies mit ihrer
Berufstatigkeit zu vereinbaren.

&, Menschen, die eine Selbstandigkeit
aufbauen, die dafiir notigen Schritte
vorbereiten, bzw. priifen mochten, ob
eine Selbstandigkeit eine realistische
Option ist.
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Kontakt:

Michaela Rohr
Diplom-Sozialarbeiterin
15 Jahre im beruflichen Coaching

Ludwig-Erhard-Strafde 10
34131 Kassel

Telefon: 0176 -21851354
E-Mail: miro-coaching@email.de
Web: www.miro-coaching.de

Infogesprache sind in Prasenz,
telefonisch oder online moglich
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COACHING

LANGJAHRIGE ERFAHRUNG IN DER
INDIVIDUELLEN BEGLEITUNG
BERUFLICHER VERANDERUNGSPROZESSE

» Einzelcoaching, AVGS oder privat
» Live- und Onlinesettings

» Viel Erfahrung in der Begleitung von
Menschen mit Fluchthintergrund oder in
anderen herausfordernden personlichen
u./o. psychischen Lebenssituationen

» Personliche Bestandsaufnahme
» Berufliche Orientierung

» Entwicklung einer realisierbaren
Vorgehensweise und Umsetzung

» Umfangreiches Bewerberwissen
» Finden ungewohnlicher Losungen
» Erhohung der Selbstwirksamkeit

» Starkung des (beruflichen)
Selbstbewusstseins

» Training von Selbstprasentation und
Gesprachen



In unserem Coaching werden Sie von einer
festen Ansprechperson begleitet, die wahrend
des gesamten Coachingprozesses an lhrer
Seite ist. In manchen Fallen bietet sich auch die
Zusammenarbeit mit mehreren Coaches an.

Grundsatzlich gilt: Es ist IHR Coaching und Sie
bestimmen den Ablauf mit. Das Coaching soll Sie
bei genau den Themen unterstiitzen, bei denen Sie
Unterstiitzung brauchen.

Unser Coaching basiert auf unserer grundsatzlich
respektvollen und an Ihnen als Mensch interessier-
ten Grundhaltung.

Wir sind ein Team aus seit vielen Jahren auf diesem
Gebiet tatigen HonorarCoaches, mit Koffern voller
Erfahrungen, Moglichkeiten, strategischen Tipps
und Tricks und oft auch ungewohnlichen Ideen.
Sie entscheiden, welcher Weg flir Sie gangbar ist
und welcher nicht.

Wir lieben unsere Arbeit und bieten lhnen Raum
mit hoher Kompetenz fiir maximale Individualitat.
Sie bekommen unser starkes Engagement und
vollste Unterstiitzung fir den Erfolg zu lhrem
personlichen beruflichen Ziel.

Hierzu kann bei Bedarf auch die Einbeziehung
personlicher Lebensthemen gehoren, die den
beruflichen Weg beeinflussen.
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COACHING

» Ausfiihrliches Infogesprach, damit Sie
uns kennenlernen und wir gemeinsam
priifen konnen, ob unser Coaching fiir
Sie passt.

» Team aus langjahrig erfahrenen Coaches
in der beruflichen Orientierung und
Integration.

Die Moglichkeit, auch von mehreren
Coaches zu profitieren.

Coaching in englischer Sprache maoglich.

Gefordertes Coaching, Abrechnung tiber
AVGS.

» Selbstverstandlich auch privat buchbar.
Dann mit frei wahlbarer Dauer und der
Anzahl der Settings.

Das Uber AVGS buchbare Coaching hat eine
maximale Laufzeit von 26 Wochen, in denen
maximal 96 Einheiten a 45 min genutzt werden
konnen. Weniger geht immer, mehr nicht.

Das Coaching findet in Prasenz und Online
statt. Sollte die Umsetzung so fiir Sie schwierig
sein, sprechen Sie uns an und wir finden eine
Losung.

COACHING

Die Dauer von mehreren Monaten flir das Coaching
hat sich bewahrt, um z.B. einen kompletten
Neuaufbau, eine langer anhaltende Situation der
Erwerbslosigkeit, Orientierungslosigkeit, Ent-
mutigung etc. erfolgreich und nachhaltig
bewegen zu kdnnen.

Im Vordergrund stehen fiir uns immer Eigenstan-
digkeit und Authentizitat unserer Klient:innen.

Hierflr stellen wir unser umfangreiches Bewerber-
wissen zur Verfligung und trainieren Sie z.B. darin,
lhre exzellenten Bewerbungsunterlagen selbst
erstellen zu konnen, eine kluge realisierbare
Bewerbungsstrategie zu entwickeln und diese
umzusetzen.

So fuhren wir z. B. auch keine ausdriicklich
vermittelnde Tatigkeit durch. In bestimmten Fallen
kannjedoch die Kontaktaufnahme mit potenziellen
Arbeitgebern zielflihrend sein oder das Erstellen
der Bewerbungsunterlagen durch die Coaches.

Die moglichen Themen und Inhalte unseres
Coachings sind so vielfaltig wie unsere Klient:
innen, so dass wir uns von Herzen freuen, Sie in
einem personlichen Gesprach kennenzulernen
und mit lhnen gemeinsam lhr Anliegen an das
Coaching besprechen zu konnen.



